Feliigyel6bizottsig tagsagi tisztség elfogadé nyilatkozata

Alulirott Bdn Mirta sziiletett: B&n Mirta (anyja neve: Sudar Margit, sziiletett: Budapest 12, 1954. szeptember
05., lakik: 2600 Véc, Burgundia utca 18., szig.szdma: 650410TA, lakeimigazolvany szdma: 300753JL,
addazonosits jele: 8320236126) a Vici Varosimazs Nonprofit Korlitolt Felelgsségii Tarsasag (Cg.: 13-09-
063279, székhelye: 2600 Vic, Kossuth utca 21.) feliigyelGbizottsagi tagjaként, biintetjogi felel8sségem tudatdban
kijelentem, hogy a Polgari Torvénykdnyvrél sz616 2013, évi V. torvény 3:22.§., 3: 26.§., illetve 3:115.§-dban,
valamint egyéb jogszabalyban meghatdrozott dsszeférhetetlenségi és kizdré ok velem szemben nern &all fenn,
eltiltds hatdlya alatt nem 4llok. A feliigyelbizattsigi tagsdgot 2024, november hé 06. napjatél 2029. november

hé 05. napjiig tarté hatdrozott idétartamra elfogadom.

3:22, § [A vezetd tisztségviseldvel szembeni kbvetelmények &s kizdré okok]

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége elldtisshoz
szlikséges kdrben nem korlstoztak.

(2) Ha a vezet tisztségvisel§ jogi személy, a jogi személy koteles kijeldIni azt a természetes személyt, aki a vezet8
tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviseltkre vonatkozé szabélyokat a kijelslt személyre
is alkalmazni kell,

(3) A vezet§ tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni,

(4) Nem lehet vezet§ tisztségvisels az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsigvesztés
blintetésre {téltek, amig a bilntetett eléélethez fiz6d6 hdtranyos ktvetkezmények al6] nem mentestlt,

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkoz4sts] jogerdsen eltiltottak, Akit valamely foglalkozisto!
Jogerds biroi itélette] eltiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeislt tevékenységet folytaté jogi személy
vezetd tisztségviselbje nem lehet,

(6) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezeth tisztségviselbi tevekenységtdl.

3:26. § [A felugyeldbizottsag létrehozasa és tagsdpga) .

(1) A tagok vagy az alapitdk a Iétesitd okiratban hdrom taghél 4ll6 feliigyeltbizottsag Iétrehozasat rendelhetik el
azzal a feladattal, hogy az ligyvezetést a jogi szemely érdekeinek megbvésa céljabdl ellendrizze.

(2} * A feligyeldbizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatésahoz sziikséges kdrben nem korlatoztdk. Ha a feligyelébizottsdgi tag jogi személy, a jogi szemdly kiteles
kijelolni azt a természetes személyt, aki a feligyelébizottsagi tagi feladatokat a nevében ellitja,. A
felugyel6bizottsagi tagokra vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell, Nem lehet a
feliigyelSbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozd kizré ok 4l fenn, tovabb4 aki vagy
akinek a hozzétartozédja a jogi személy vezetd tisztségviselbje,

(3) A feliigyeldbizottsdg tagjai a feliigyeltbizottsdg munk4jéban személyesen kotelesek részt venmi. A
feliigyelébizottsdg tagjai a jogi személy iigyvezetésétsl figgetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatéak, (4)
Az els6 felligyel6bizottsdg tagjait a 1tesitd okiratban keil kijelSlni, ezt kovettien a dontéshoz6 szerv vélasztja a
felilgyel6bizottsagi tagokat. A feligyel6bizottsagi tagsdgi jogviszony az elfogadéssal jon létre.

(5) A felugyeltbizotisagi tagsig megsziinésére a vezetd tisztségviselsi meghizatds megsziinésére vonatkozo
szabélyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felilgyelGbizottsagi tag lemond nyilatkozatat a jogi személy vezetd
tisztségviselsjéhez intézi,

3:115. § [Osszeférhetetlenség]

(1) A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan miiksds részvénytarsasdg részvénye kivételével — nem szerezhet
tarsasagi részesedést, €s nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tdrsasdgban, amely fétevékenységként
ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint az a tarsasdg, amelyben vezetd tisztségvisels. Ha a vezetd
tisztségviseld 1ij vezetd tisztségvisel6i megbizast fogad el, 2 tisztség elfogaddsaté] szémitott tizenst napon belil
koteles e tényrél értesiteni azokat a tarsasdgokat, ahol mér vezeté tisziségviseld vagy felilgyelébizottsagi tag,

(2) A vezetb tisztségviseld és hozzétartozoja —a mindennapi élet szokésos tigyletei kivételével — nem kothet sajat
nevében vagy sajit javdra a gazdasdgi trsasig fétevékenysége korébe tartozé szerzédéseket.
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Biintetdjogi felelfsségem tudatdban Kkijelentem, hogy nem dllok a cégnyilvdnossigrdl, a birdsagi
cégeljarasrol €s a végelszimolasrol sz616 2006. &vi V. térvény 9/B-D §-aiban rigzitett eltiltds hatdlya alatt.
9/B. § * (1) A cégbirdsag &t évre eltiltja azt a személyt, * :

a) * akinek felelésségét a felszdmoldsi eljaras sordn ki nem elégitett hitelez6i kbvetelésért a birésag jogerdsen
megallapitotta €s a jogerds birdsdgi hatdrozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette,

b) aki a gazdasdgi tArsasdg tartozdséért valo korlatlan tagi helytallasi kitelezettségének nem tett eleget, vagy

c) akivel mint vezetd tisztségviselével szemben a cégbirdsag pénzbirsdgot szabott ki és a jogerds hatdrozat szerinti
fizetési kitelezettségét nem teljesitette, feltéve hogy a vele szembeni végrehaijtés eredménytelen volt.

(2) Az (1) bekezdés szerintl személy nem szerezhet gazdasdgi tirsasdgban tbbségi befolyist, nem valhat
gazdasagi trsasdg korlitlanul felelds tagjava, egyéni cég tagjdvd, tovabbi nem lehet cég vezetd tisziségviseldje
(képviselje).

(3) E § alkalmazasdban eredménytelennek mindsiil a végrehajtas, ha a birésdgi végrehajtasrol sz616 térvényben
meghatdrozott végrehajtdi letiltds, illetve hatésdgi 4tutalasi megbizés nem vezet eredményre és az adésnak nincs
a birosagi végrehajtasrél sz616 thrvény alapjan lefoglalhatd vagyontargya.

(4) A cégbirosdg a végrehajté, illetve a végrehajtdst foganatosité egyéb hatosdg (birdsag) elektronikus értesftése,
illetve elektronikusan megkilldstt foglaldsi jegyzokinyv alapjan hivatalbdl meghozott végzésével eltiltia az
érintett személyt.

9/C. §* (1)* A cégbirdsag e térvényben megdllapitott esetben eltilija a cégnek a kényszertdrlési eljaras
meginditdsanak id6pontjdban vagy az azt megeltzd két évben bejegyzett vezetd tisziségviseldjét, korldtlan tagi
feleldsséggel milikddd cég esetén a cég tagjait (tagjat), korlatolt tagi feleldsséggel mikods gazdasagi tarsasdg
esetén a tarsasdg tbbbségi befolyassal rendelkezd tagjat. E § szerinti szabdlyt kell alkalmazni akkor is, ha a cég
torlésére felszdmolasi elidrdsban torténd megszintetést kdvetben keriil sor, azonban a felszdmoldsi eljarast
kényszertorlési eljéras elfzte meg, *

(2)* A cégbirdsag a felszdmolasi eljarast kivetlen, folytatva a kényszertdriési eljardst, az eltiltdsrol a
kényszertoriési eljards iratai, kitlsndsen a tbrvénysértd mitktdésben valé ktzrehatas vizsgélata sordn keletkezett
bizonyitasi eszkdzok alapjan dont, azonban sztikség esetén tovabbi bizonyftast is lefolytathat. *

(3) Ha e torvény az eltiltds mellézésérdl nem rendelkezik, a cégbirésdg az érintett személyt
a) * kovetelés bejelentésének hidnydban, valamint 500 000 forint sszértéket meg nem haladé bejelentett
ktvetelések esetén egy évre,

b) 500 000 forint dsszértéket meghaladd, de-3 millio forintot el nem ér6 bejelentett kbvetelések esetén harom évre,
¢} 3 milli6 forint dsszértékil vagy azt meghaladd bejelentett kiyvetelések esetén ot évre eltiltja.

(4) Az eltiltott személy az eltiltds hatalya alatt nem szerezhet gazdaségi tarsasdgban tébbségi befolyést, nem vélhat
gazdaségi tarsasdg korlatlanul felelds tagjavd, egyéni cég tagjavé, tovabbéd nem lehet cég vezet tisztségviselGje,
cégvezetdje, felitgyeldbizottsagi tagja.

5)*

9/D. § * (1) * Azeltiltss id6beli hatalya az eltiltdst kimondé hatérozat jogerdre emelkedése napjatél kezdédik. A
9/B. § (1) bekezdésében és a 9/C. §-ban érintett cég cégjegyzék adatai kizdtt az eltiltdsra vonatkozo tényeket a
jogerbre emelkedés napjat6l kell feltintetni. Ha ugyanazon személyt tobb cég vonatkozésdban is eltiltjak, az
eltiltds id6beli hatdlya a leghosszabb eltiltds kezd6 idSpontjdhoz igazodik. Ha azonban a leghosszabb eltiltds
idétartamabél az ijabb eltiltds jogerds elrendelésekor kevesebb id6 van hatra, mint az jabb eltiltds idétartama, az
eltiltott személy eltiltisanak id8beli hatilya meghosszabbodik az vjonnan elrendelt eltiltds és a kordbbi eltiltdsbol
még hétraléve idbtartam killénbségével.

(2) Az eltiltas hatalya alatt az eltiltés kezdetének napjan mar fenndllé tagsgi befolyés mértéke vagyoni szolgéltatas
ellenében torténd dtruhdzissal, ajandékozassal nem ndvelhetd — kivéve ha az fgy létrejtvé befolyds nem éri el a
t6bbségi befolyds mértékét —, tilalom ald est befolyds ijonnan nem szerezhet®. (3) * Vezetd tisztségviseld eltiltdsa
esetén, ha a vezetd tisztségviseld az eltiltast kimonds hatdrozat meghozataldnak a napjan a 9/B. § (1) bekezdésében
és a 9/C. §-ban érintett cég bejegyzett képviseldje, a cégbirdsag — az eltiltisra vonatkozé tények feltiintetése mellett
— a vezetd tisztségviseltt egyben torli a cégjegyzekbdl,
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(4)* Az eltiltés hatlya alatt 4116 személyt a cégbirésag automatikus végzéssel torli mindazon cég fenndlls
cégjegyzék adatai kozill, ahol mint vezetd tisztségvisel6, cégvezett vagy feliigyels bizottsdgi tag szerepel. Az
eltiltas tényének, kezdetének és végének cegjegyzékbe tbrténé bejegyzésére ebben az esetben mér nem keri] SOr.
Ha a tovabbi érintett cég székhelye més cegbirdsdg illetékességi tertiletén van, a cégbirésag elektronikus titon hivja
fel az illetékes cégbirésigot a vezets tisztségvisel$ automatikus végzéssel torténd toridsére. A vezets tisztségvisel
e bekezdés szerint térlésével szemben fellebbezésnek &s felillvizsgélatnak van helye. (

5) Ha a vezett tisztségvisel6 cégjegyzékbs] vals torlésével a cegjegyzékbe bejegyzett vezetd tisztssgviselok szama
az adott cégformdra vonatkozé szabilyok szerint eléirt mérték ala cstkken vagy a cégnek nem marad vezet§
tisztségviseldje, a cégbirésag a torléssel egyidejlileg felhivja a céget, hogy hatvan napon belil jelentse be az 4j
vezetd tisztségvisels személyét. Ha a cég ennek nem tesz eleget, a cegblrosag torvényességi feltigyeleti eljdrdst
hivatalbél folytat le azzal, hogy a 80. § (1) bekezdése szerinti figyelmeztetés alkalmazasara nem keriil sor. *

(6) Ha a 9/B. § alapjén olyan személy eltiltasit kell feltiintetni a cegnyilvantartdsban, aki ugyanazon cég
vonatkozisaban mér eltiltss hatdlya alatt 4ll, a cégbirdsdg az vjabb eltiltds cégjegyzékbe torténd bejegyzését
mellbzi,

(7) Az eltiltasra vonatkozo tények feltiintetésének nem akadalya, hogy az érintett cég vagy az eltiltdssal érintett
szemely a cégjegyzékbol az eltiltdst megeldzden torlésre kerilt.

(8) E cim alkalmazisgban vezets tisztségvisels alatt a cég altal megvalasztott végelszdmol6t is érteni kell, 9/E.
§ *

Kijelentem, hogy a 2011. évi CLXXV. tv. 38. § (3) bekezdésében meghatirozott sszeférhetetlenségi és kizédré
ok velem szemben nem 4ll fenn. N

(3) Nem lehet a feltigyel$ szerv elntke vagy tagja, illetve kinyvvizsgal6ja az a személy, aki

a) * a dontéshozé szerv, illetve az tigyvezetd szerv elntke vagy tagja (ide nem értve az egyesillet dontéshozd
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevekenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha Jjogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kbzhasznti szervezet cél szerinti juttatdsabel részesil] — kivéve a barki Altal megkotés nélkiil igénybe vehets
nem penzbeli szolgéltatisokat, és az egyestlet 4ltal tagjénak-a tagsdgi jogviszony alapjan a Iétesitd okiratban
foglaltaknak megfelelden nydjtott cél szerinti juttatdst —, illetve

d) az a)-c) pontban ~ meghatdrozott személyek kizeli hozzatartozdja.

Ve, 2024, oktéber 30,
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