Feliigyelobizottsig tagsagi tisztség elfogadd nyilatkozéta

Alulfrott Raecské Jdnosné sziiletett: Urbancsik Julianna (anyja neve: Zsembe Mria, szliletett: Csitér, 1949,
szeptember 22,, lakik: 2600 V4c, Chézdr Andras utca 4. B. ép. A, Iph. 2. em, 4, a,, szig.szama: 302157NE,
lakeimigazolviny szdma; 182765LF, addazonositd jele: 8302144916) a Vici Varesimézs Nonprofit Korlitolt
Feleldsségli Tarsasdg (Cg.: 13-09-063279, székhelye; 2600 Vée, Kossuth utca 21.) felilgyelébizotisigi tagjaként,
blintetbjogi felel6sségem fudataban kijelentem, hogy a Polgéri Toérvénykonyvrél szélé 2013, évi V. tbrvény
3:22.8,, 3: 26.§., illetve 3:115,§-4ban, valamint egyéb jogszabdlyban meghatdrozott dsszeférhetetlenségi és kizdrd
ok velem szemben nem 41l fenn, eltiltds hatdlya alatt nem 4llok, A felligyel8bizottsdgi tagségot 2024. november

h6 06. napjdtél 2029, november hé 05. napjdig tartd hatirozott iddtartamra elfogadom,

3122, § [A vezet6 tisztségviseldvel szembeni kvetelmények és kizdré okok]

(1) Vezett tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek oselekvbképességét a tevékenysége elltaséhoz
szlikséges kbrben nem korlatoztak. :

(2) Ha a vezett tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijeldini azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségviseldi feladatokat nevében elldtia, A vezetd tisztségviseldkre vonatkozo szabalyokat a kijeltlf személyre
is alkalmazni kell,

(3) A vezetl tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles elléini,

(4) Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit biincselekmény elktivetése miaft jogerfsen szabadségvesziés
biintetésre ftéltek, amig a bilntetett eltélethez fiiz6d6 hatranyos kivetkezmények alél nem mentestilt,

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozstol
jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az ftéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetb tisztségviseldje nem lehet, _ S . :

(6) Az eltiltast kimond6 hatérozathan megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

3:26. § [A feligyeltbizottsdg létrehozésa és tagségal . '

(1) A tagok vagy az alapit6k a Iétesitd okiratban hérom taghdl 4116 felligyeldbizottsdg létrehozdsat rendelhetik el
azzal a feladattal, hogy az ligyvezetést a jogi személy érdekeinek megdvasa céljdbol ellentrizze,

(2} * A feltigyelbbizotiség tagja az a nagykoni személy lehet, akinek cselokvekedpességet a tevékenysége
ellétasshoz szlikséges korben nem korlétoztdk. Ha'a feligyelsbizotisigi tag jogi személy, 9 jogi személy kiteles
kijelslni azt a természetes személyt, aki a feltigyeldbizottsdgi tagi feladatokat @ nevében ‘ellétia, A
feliigyelébizotissgi tagokra vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalntazni kell. Nem lehet a
felligyelébizottsdg tagja, akivel szemben a vezotd tisztségviseldkre vonatkozd kizdré ok ll fenn, tovabb4 aki vagy
akinek a hozzétartoz6ja a jogi személy vezetd tisziségviseltie. -

(3) A feligyelbbizottsdg tagjai a felligyelBbizottsag munkajdban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyclébizottsag tagjai a jogi személy Ugyvezetéséttl figgetlenek, tevékenységitk sordn nem ufasithatéak. (4)
Az elst felligyel6bizotisdg tagjait a lStesitd okiratban kell kijelblni, ezt kvettien a dontéshozé szerv vélasztja a
feligyelbizottsagi tagokat. A feliigyel6bizottsdgi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre.”

(5) A feltigyelSbizotisdgi tagség megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbfzatds megsziinésére vonatkozé
szabélyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felligyeldbizotisagi tag lemondé nyilatkozatét a jogi személy vezetd
tisztségviseltjehez intézi.
3:115, § [Osszeféthetetlenség) R Py b T
(1) A vezetd tisztségvisels — a nyilvanosan mukedoé részvénytarsasdg részvénye kivételével — nem szerezhet
tarsashgi részesedést, 6s nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasdgban, amely fStevékenységként
ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint az a tdrsasdg, amelyben vezett tisztségvisels, Ha a vezetd
tisztségviseld Gj vezetd tisztségvisel6i megbizdst fogad e, a tisatség elfogadasitol szdmitott tizendt napon beltil
koteles e tényr6l értesiteni azokat a tarsasigokat, ahol mér vezetd tisztségvisel$ vagy felligyel8bizottsdgi tag,

(2) A vezet6 tisztségviseld &s hozzétartozdja —a mindennapi élef szokésos ligyletel kivételével —nem kithet sajat
nevében vagy sajit jevira a gazdasdgl Yarsasdg ' fStevékenysége korébe - tartozd sifegzﬁd@élget_:.
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Biintet6jogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy nem 4llok a cégnyilvinossigrél, a birdsigi
cégeljardsrol és a végelszamoldsrol sz616 2006, éviV, torvény 9/B-D §-aiban rbgzitett eltiltss hatdlya alatt,
9/B. § * (1) A cégbirdsag bt dvre eltiltja azt a személyt, * - - - . | B
a)* akinek felel6sségét a felszdmoldsi eljards soran ki nem elégitott hitelez8i kdvetelésért a biréség jogerBsen

megallapitotta és a jogerds biréségi hatdrozat szerinti fizetési kotelezottségét nem teljesitette,

b) aki a gazdaségi tarsasag tarfoz4saért valé korlatlan tagi helytalldsi kotelezettségének nem tett eleget, vagy

c) akivel mint vezeté tisztségviselével szemben a cegbirdsdg pénzbirsagot szabott ki és a jogerss hatérozat szerinti
fizetési ktelezettségét nem teljesitette, feltéve hogy a vele szembeni végrehajtds eredménytelen volt,

(2) Az (1) bekezdés szerinti szemely nem szerezhet gazdasigi tdrsasdgban tobbségi befolyast, nem valhat
gazdasdgi thrsasdg korlatlanul felelds tagjavs, egyeni cég tagjava, tovabbé nem lehet cég vezets tisztségviseltje
(képviseldje), o _ o '

(3) E § alkalmazdsdban eredménytelennek mingsil a vegrehajtds, ha a birdsagi végrehaijtdsrsl sz616 t6rvényben
meghatdrozott végrehajtéi letiltas, illetve hatdsdgi dtutaldsi megbizas nem vezet eredmeényre € az adésnak nincs
a birésdgi végrehajtasrol sz6l6 tdrveny alapjdn lefoglalhat6 vagyontargya,

(4) A cégbirésag a végrehaito, illetve a végrehajtast foganatosité egyéb hatésdg (birésag) elektronikus értesftése,
illetve elektronikusan megkilldstt foglaldsi jegyz6konyv alapjén hivatalbél meghozott végzésével eltiltja az
érintett személyt,

91C. §* (1)* A cégbirésig e tdrvényben megéllapitott esetben eltiltja a cégnek a kényszertdriési eljdrds
meginditésanak idpontjdban vagy az azt megeltzd ket évben bejegyzett vezetd tisztségviselsjét, korlatlan tagi
felelésséggel mikids cdg esetén a ceg tagjait (tagjat), korldfolt tagi feleldsséggel miksds gazdasdgi tArsasag
esetén a tarsasdg tobbségi befoly4ssal rendelkez6 tagjét. E § szerinti szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha a cég
torlésére felszamoldsi eljdrdshan torténd megsziintetést kyettien kertl] sor, azonban a felszdmoldsi eljdrdst
kényszertrlési eljards elbzte meg, * o . '

(0¥ A cégbirésdg a felszAmoldsi eljardst kdvetben, folytatva a kényszertdrlési eljdrdst, az eltiltdsrdl a
keényszertSrlési eljdrds iratai, kilonosen a tdrvenysértd mitkddésben valé kézrehatds vizsgélata sordn keletkezett
bizonyftési eszkdzbk alapjan dont, azonban szlikség esetén tovabbi bizonyitdst is lefolytathat, *
(3) Ha e t6rvény az eltiltds mellszésérs] nem rendelkezik, a cégbirésdg az érintett személyt
a)* kovetelés bejelentésének hidnyédban, valamint 500 000 forint Gsszértéket meg nem haladé bejelentett
kivetelések esetén egy évre,
b) 500 000 forint 8sszértéket meghaladé,de 3 milli forintot el nem 6 bejelentett kovetelések esetén hirom dvre,
¢) 3 millié forint 8sszértékii vagy azt meghaladé bejelentett kivetelések esetén &t évre eltiltja, o
(4) Azeltiltott személy az eltiltds hatélya alatt nem szerezhet gazdasagi tdrsasdgban t6bbségi befoly4st, nem vélhat
gazdasdgi tarsasdg korlatlanul felel6s tagjéva, egyénl cég tagjivs, tovabbs nem lehet cég vezetd tisztségviselbje,
cégvezetbje, felligyeltbizottsagi tagja, ' R a '
5)*

9/D. §* (1) * Az eltiltds id8beli hatdlya az eltiltast kimond6 hatdrozat jogerfre emelkedése napjatol kezdsdik, A
9/B. § (1) bekezdésében és a 9/C, §-ban érintett ¢ég cégjegyzék adatai kiztit az eltiltdsra vonatkozé tenyeket a
Jjogerdre emelkedés napjat6l kell feltiintetni, Ha uigyanazon sZemélyt tobb cég vonatkozdsaban is ‘eltiltjak, az
eltiltds id6beli hatdlya a leghosszabb eltiltss kezdt6 idSpontjdhoz igazodik, Ha azonban a ‘Teghosszabb eltiltas
idttartamabél az wjabb eltiltas jogerds elrendelésekor kevesshb id6 van hétra, mint az Gijabb eltiltds idétartama, az
cltiltott személy eltiltdsanak id6bell hatdlya meghosszabbodik az \ijonnan elrendelt eltilt4s és a kordbbi eltiltdsbol
még hétralévd idttartam kilnbségével, :

(2) Az eltiltés hatalya alatt az eltiltds kezdetének napjan mér fenndllé tagsgi befolyds mériéke vagyoni szolgéltatas
ellenében torténd 4truhdzéssal, ajandékozdssal nem ndvelhetd — kivéve ha az {gy létrejive befolyds ném éri e] a
tibbségi befolyas mériékét -, tilalom al4 est befolyds tjonnari Titin szerezhetb, (3) * Vezett tisziségviselt oltiltisa
eseten, ha a vezetd tisztségviseld az eltiltdst kimonda hatérozat meghozataldnak a napjén a 9/B, § (1) bekezdésében

¢s a9/C. §-ban érintett cég bejegyzett képviselbje, 3 cégbirdsdg ~az eltiltdsra vonatkozd tények feltilntetése mellett

—a vezetb tisztségviseldt egyben torli a cégjegyzékbsl,
. i ! . : gr ’) ;/
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(4)* Az eltiltds hatélya alatt-4ll6 szemdlyt a cégbirésdg awtomatikus végzéssel tdrli mindazon. cég. fennalld
cegjegyzek adatai koziil, ahol mint vezett tisztségviselt, cégvezett vagy felligyeld bizotisagi tag szerepel: Az
eltiltds tényének, kezdetének s végének cégjegyzékbe thrténd bejegyzésére ebben az esetben mér nem kerili sor.
Ha a tovabbi érintett cég székhelye més cégbirsag illetékosségi terttletdn van, a cégbirésag elektronikus iton hivia
fel az illetékes céghbirosdgot a vezetd tisztségviseld automatikus végzéssel tirténd torlésére, A vezets tisztségvisels
e bekezdés szerinti t6rlésével szemben fellobbezgésnek ds fellilvizsgalatnak van helye, (

5) Ha a vezett tisztségviseld cégjegyzekbol vals tbrlésével a cegjegyzékbe bejegyzelt vezett tisztségviselbk szama
az adott cégforméra vonatkozé szabdlyok szerint el6frt mérték ala cstkken vagy a cégnek nem marad vezetd
tisztségviselSje, a céghirésdg a toriéssel egyidejlileg folhivia a céget, hogy hatvan napon bellil jelentse be az 1ij
vezetd tisziségviseld szemdlyét, Ha a cég ennck nem tesz eleget, a cégbirdsdg trvényességi feltigyeleti eljarast
hivatalbé! folytat le azzal, hogy a 80, § (1) bekezdése szerinti figyelmeztotés alkalmazésdra nem kertt] sor, *

(6) Ha a 9/B, § alapjén olyan személy eltiltdsét kell feltiintetni a cégnyilvantartdsban, aki ugyanazon cég
vonatkozdséban mdr eltiltds hatélya alatt 4ll, a cégbirdsig az tjabb eltiltds cégjegyzékbe tirténd bejegyzését
mell8zi,

(7) Az eltiltésra vonatkozé tények felttintetésének nem akaddlya, hogy az érintett cég vagy az eltiltdssal &rintett
személy & cégjegyzckbal az eltiltdst megelézBen torlésre kertilt,

(8) E cfm atkalmagésaban vezetd tisztségviselé alatt a cég dltal megvélasztott végelszamoldt is érteni kell, 9/E.

§)k

Kijelentem, hogy a 2011, évi CLXXYV. tv. 38, § (3) bekezdésében meghatirozott bsszeférhetetlenségt és kizirs
ok velem szemben nem 411 fenn. -

(3) Nem lehet a feltigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kinyvvizsgiléja az a személy, aki o
a)* a dontéshozé szerv, illetve az Ugyvezeld szerv elndke valy tagja (ide nem értve az egyesillet déntéshozé
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tsltenck be), RS SR e
b) a kézhaszmi szervezettel ¢ megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irsnyuls munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuls egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabély mésképp nem rendelkezik,

¢) a kbzhasznii szervezet cél szerinti juttatdsabél részesi] — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet
nem penzbeli szolgaltatdsokat, s az egyesitlet 4ltal tagjdnak a tagsagi Jjogviszony alapjén a létesit8 okiratban
foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti juttatést —, illetve

d) az a)-c) pontban -~ meghatirozott’ ¥ személyek kizell - hdizgétar’ggzdj_q,

Y
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